Elektrotehnička škola
Zagreb, Konavoska 2

PRAVILNIK O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
Listopad 2024.

Na temelju članka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23.), članka 37. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama (Narodne novine broj 155/23.), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama (Narodne novine broj 22/24.) i članka 28. stavak 1. točka 3. alineja 9. Statuta Elektrotehničke škole, Konavoska 2, Zagreb, a nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji radničkog vijeća, na prijedlog ravnatelja, Školski odbor na sjednici održanoj dana 16. 10. 2024. donio je 

P R A V I L N I K   O   S I S T E M A T I Z A C I J I   R A D N I H   M J E S T A  
U  ELEKTROTEHNIČKOJ ŠKOLI, KONAVOSKA 2, ZAGREB
I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Sistematizacija radnih mjesta obuhvaća nazive radnih mjesta i poslove koje radnik obavlja, klasifikaciju radnih mjesta u pripadajući platni razred, koeficijent za obračun plaće, broj izvršitelja te uvjete za obavljanje poslova svakog radnog mjesta u Elektrotehničkoj školi, Konavoska 2, Zagreb (dalje u tekstu: Škola).
Broj izvršitelja na pojedinim radnim mjestima utvrđuju se u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i podzakonskim propisima.

Koeficijenti složenosti poslova utvrđuju se u skladu sa Zakonom o plaćama u javnim službama i Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama.
Članak 2.

Radno mjesto u smislu ovog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta (u nastavku: Pravilnik) je skupina istih ili sličnih poslova, radnih zadataka i drugih obveza koje pojedini radnik obavlja i za koje je sklopio ugovor o radu, kao i poslove na koje je raspoređen tijekom rada, a koji odgovaraju stručnoj spremi koju je imao u trenutku sklapanja ugovora o radu. 

Članak 3.

Izrazi u ovom Pravilniku navedeni u muškom rodu neutralni su glede rodne pripadnosti i odnose se na osobe oba spola.
II. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Članak 4.

Radna mjesta u Školi su opća ostala radna mjesta i posebna radna mjesta. 

Opća ostala radna mjesta su: referent, radnik III. vrste, čistač–spremač.
Posebna radna mjesta u Školi su: ravnatelj, nastavnik, stručni suradnik, strukovni učitelj, tajnik školske ustanove, voditelj računovodstva u školi, suradnik u nastavi.
Sukladno odluci o napredovanju u zvanje, radnik se unosom promjena u Registar zaposlenih u javnim službama automatski raspoređuje u odgovarajući platni razred i određuje mu se propisani koeficijent za obračun plaće.

Članak 5.

Radno mjesto ravnatelja u Školi je:

	Redni broj
	Naziv radnog mjesta
	Poslovi koje obavlja
	Koeficijent
	Platni razred

	1.
	Ravnatelj 1 mentor 
	Ravnatelj škole                                      
	 Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama            
	        11.


Radno mjesto iz stavka 1. ovog članka je radno mjesto  I. vrste čiji su uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i opis poslova utvrđeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Statutom škole.
Broj izvršitelja: 1
Članak 6.

Ostala radna mjesta u školi su:
	Redni broj
	Naziv radnog mjesta

	Poslovi koje obavlja
	Koeficijent
	Platni razred

	1.
	Nastavnik-izvrsni savjetnik
	Nastavnik njemačkog jezika

Strukovni nastavnik                               
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	10.            

	2.
	Nastavnik savjetnik
	Nastavnik matematike

Strukovni nastavnik                       
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                                        
	 9.          

	3.
	Nastavnik-mentor
	Strukovni nastavnik
Nastavnik PIG-a i etike
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	 8.             

	4.
	Nastavnik
	Nastavnik hrvatskog jezika
Nastavnik engleskog jezika

Vjeroučitelj

Nastavnik etike

Nastavnik povijesti

Nastavnik geografije

Nastavnik fizike

Nastavnik kemije

Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture

Nastavnik matematike

Strukovni nastavnik
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	 8.             

	5.
	Strukovni učitelj 1.- savjetnik
	Strukovni učitelj
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	8.

	6.
	Strukovni učitelj 1- mentor
	Strukovni učitelj
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	7.

	7.
	Strukovni učitelj 1.
	Strukovni učitelj
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	6.

	8.
	Suradnik u nastavi
	Suradnik u nastavi
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	4.

	9.
	Nastavnik bez odgovarajuće vrste obrazovanja
	Strukovni nastavnik
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	 5.                   

	10.
	Stručni suradnik - mentor
	Poslovi stručnog suradnika pedagoga                                                 
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	8.

	11.
	Stručni suradnik
	Poslovi stručnog suradnika psihologa

Poslovi stručnog suradnika knjižničara                                                   
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	8.

	12.
	Tajnik školske ustanove 1
	Tajnik školske ustanove
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                 
	8.

	13.
	Voditelj računovodstva u školi 2
	Voditelj računovodstva školske ustanove
	 Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	5.

	14.
	Referent 
	Administrativni /računovodstveni referent
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	3.

	15.
	Radnik III. vrste
	Domar
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	2.

	16.
	Čistač - spremač
	Čistačica - spremačica
	Prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama                  
	1.


Pripravnici zaposleni na radnom mjestu učitelja i stručnih suradnika imaju pravo na koeficijent za obračun plaće u visini od 90 % vrijednosti koeficijenta za obračun plaće radnog mjesta na koje je raspoređen.
Osim radnih mjesta navedenih stavkom 1. ovog članka u Školi se mogu ustrojiti i druga radna mjesta koja su potrebna za obavljanje djelatnosti Škole kao npr. pomoćnici u nastavi ili komunikacijski posrednici, a koja se financiraju iz drugih izvora.
Za radna mjesta iz stavka 3. ovog članka uvjeti i opis poslova utvrđuju se Zakonom o osobnoj asistenciji i Pravilnikom o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima, a platni razred i koeficijent ne utvrđuju se ovim Pravilnikom.
Radno mjesto pod brojem 8. iz stavka 1. ovoga članka odnosi se na nastavnike  koji nemaju odgovarajuću vrstu odnosno razinu obrazovanja i ne mogu polagati stručni ispit sukladno posebnim propisima iz područja osnovnoškolskog obrazovanja.

Radna mjesta unutar rednog broja 1. do 11. su radna mjesta I. odnosno II. i III. vrste čiji su stručni uvjeti utvrđeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilnikom o stručnoj spremi i pedagoško- psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu te strukovnim kurikulom.
Radno mjesto pod rednim brojem 12. je radno mjesto I.  vrste čiji su stručni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa utvrđeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Statutom škole.

Radno mjesto pod rednim brojem 13. je radno mjesto  III. vrste, ali može biti i I. vrste. Stručni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su: sveučilišni diplomski studij ekonomije, specijalistički diplomski stručni studij ekonomije, preddiplomski sveučilišni studij ekonomije,  preddiplomski stručni studij ekonomije odnosna visoka ili viša stručna sprema stečena prema ranijim propisima ili srednja stručna sprema ekonomske struke.
Radna mjesta pod rednim brojem 14.  su radna mjesta III. vrste. 

Stručni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto administrativnog referenta su: srednja stručna sprema upravnog ili ekonomskog smjera i poznavanje rada na računalu.
Stručni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto računovodstvenog referenta su: srednja stručna sprema ekonomskog smjera i poznavanje rada na računalu.
Radno mjesto pod rednim brojem  15. je radno mjesto III. vrste. Stručni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su: srednja stručna sprema iz sektora elektrotehnike i računalstva ili sektora strojarstva, brodogradnje i metalurgije.

Radno mjesto pod rednim brojem 16. Je radno mjesto IV. vrste za koje je uvjet završeno osnovno obrazovanje ili strukovno i umjetničko osposobljavanje (razina HKO-a

1 ili 2).
Za radna mjesta unutar rednog broja 1. do 11. iz stavka 1. ovoga članka popis i opis poslova utvrđuje se u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Zakonom o strukovnom obrazovanju, kolektivnim ugovorima važećim za srednjoškolske ustanove, Pravilnikom o  normi rada nastavnika u srednjim školama i Godišnjim planom i programom rada škole za svaku školsku godinu.
Za radna mjesta unutar rednog broja 12. do 16. iz stavka 1. ovoga članka popis i opis poslova utvrđuje se  Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno - tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoj školi  kao i  poslovi koji proizlaze iz godišnjeg plana i programa rada škole.
 Broj izvršitelja za radna mjesta nastavnika i stručnih suradnika utvrđuje se početkom svake školske godine Godišnjim planom i programom rada Škole, a na temelju Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjim školama  te se unosi u eMaticu ministarstva nadležnog za obrazovanje.
Broj izvršitelja za radna mjesta tajnika školske ustanove i voditelja računovodstva školske ustanove utvrđuje se  provedbenim propisom ministarstva nadležnog za obrazovanje i Godišnjim planom i programom rada Škole svake školske godine te se unosi u eMaticu ministarstva nadležnog za obrazovanje.

.

Broj izvršitelja na poslovima referenta i pomoćno-tehničkim poslovima utvrđuje se na temelju Državnog pedagoškog standarda srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja i Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno - tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoj školi, Godišnjim planom i programom rada Škole svake školske godine te se unosi u eMaticu ministarstva nadležnog za obrazovanje.

III. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 7.

Ovaj Pravilnik može se mijenjati i dopunjavati samo na način i u postupku po kojem je donesen.

Članak 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan nakon dana objave na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Škole.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o unutarnjem redu i sistematizaciji ) od 24. 5. 2016. (KLASA: 003-05/16-01/01; URBROJ; 251-86-03-16-01), od 23. 5. 2019. (KLASA: 003-05/19-01/04; URBROJ: 251-86-03-19-01), od 5. 11. 2019. (KLASA: 003-05/19-01/07; URBROJ: 251-86-03-19-01), od 13. 11. 2023. (KLASA: 025-02/23-01/3, URBROJ: 251-86-23-1) i od 15. 1. 2024. (KLASA: 025-02/24-01/1; URBROJ: 251-86-24-1).
Predsjednica Školskog odbora:









Dubravka Habazin, prof.
KLASA: 025-02/24-01/1
URBROJ: 251-86-24-10
Mjesto, 16. 10. 2024.
Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Škole dana 17. 10. 2024. godine, te je stupio na snagu dana  25. 10. 2024. godine.

Ravnatelj:



Renato Matejaš, prof.

KLASA: 035-02/24-01/1
URBROJ: 251-86-24-10
Mjesto, 17. 10. 2024.
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